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ANGGARAN 2OI7TAHUN

Dalam rangka pengisian jabatan Administrator dan Pengawas di Unit Pelaksana

Teknis Daerah (UPTD), Cabang Dinas Pendidikan dan Unit Pelaksana Teknis Badan

(UPTB) di lingkungan Pemerintah Provinsi Kepulauan Bangka Belitung, bersama ini

kami mengundang Pegawai Negeri sipil yang memenuhi persyaratan mengikuti

Assesment Aparatur Penelusuran Kader Potensial pada jabatan Administrator dan

Pengawas.

l. FormasiJabatan yang dibutuhkan

Formasi jabatan yang dibutuhkan dalam Assesment Aparatur

Penelusuran Kader Potensial bagi Administrator dan Pengawas dibagi berdasarkan

rumpun jabatan dan terdapat dalam lampiran pengumuman ini.

ll. Percyaratan

A. Jabatan Administrator :

1. Pernah atau sedang mendudukijabatan setingkat Jabatan Administrator;

2. Pernah atau sedang menduduki jabatan setingkat pengawas secara

akumulatif paling singkat 3 (tiga) tahun;

3. Pernah atau sedang Menduduki Jabatan Fungsional (selain jabatan

Fungsional Guru) paling rendah jenjang Ahti Muda selama 3 (tiga) tahun;

4. Pendidikan paling rendah Strata 1 (satu) atau setara;

5, Telah mengikuti dan lulus pendidikan dan pelatihan kepemimpinan

Tingkat lV, kecuali bagi Pejabat Fungsional;

6. Setiap unsur penilaian prestasi kerja paling kurang bernilai baik dalam

2 (dua) tahun terakhir;

7. Tidak pernah atau sedang menjalani hukuman disiplin tingkat sedang atau

berat;

8. PNS tugas belajar yang telah lulus yudisium,



B. Jabatan Pengawas:

1. Berusia maksimal 54 tahun per tanggal 01 Desember

2017;
2. Pernah atau sedang mendudukijabatan setingkat jabatan Pengawas;

3. Menduduki Jabatan Fungsional (selain jabatan Fungsional Guru) paling

rendah jenjang Mahir / Ahli Pertama;

4. Pendidikan paling rendah Diploma lllatau setara;

5. Memiliki pengalaman dalam jabatan Pelaksana paling singkat 4 (empat)

tahun:

6. Setiap unsur penilaian prestasi kerja paling kurang bernilai baik dalam

2 (dua) tahun terakhir;

7 . Tidak pernah atau sedang menjalani hukuman disiplin tingkat sedang atau

berat;

8. PNS tugas belajar yang telah lulus yudisium.

lll. Waktu dan Tata Cara Pendaftaran

1. Pendaftaran dimulai daritanggal 07 November 2017 dan ditutup pada tanggal

15 November 2017 pukul 15.00 WIB melaluiWebsite bkpsdmd.babelprov.go.id;

2. Pelamar hanya diperbolehkan memilih satu rumpun jabatan, yang terdiri dari :

a. Rumpun Jabatan Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat

b. Rumpun Jabatan Asisten Perekonomian dan Pembangunan

c. Rumpun Jabatan Asisten Administrasi Umum

3. Berkas pendaftaran dikirim ke Sekretariat Panitia Assesment Aparatur

Penelusuran Kader Potensial di kantor BKPSDM Provinsi Kepulauan Bangka

Belitung pada hari kerja dari pukul 08.00 s.d 15.00 WIB dengan melampirkan :

a. Surat lamaran (Format terlampir)

b. Daftar Riwayat Hidup yang dicetak dari Aplikasi Assesment Aparatur

Pendaftaran Penelusuran Kader Potensial

c. Fotocopy Kartu Pegawai

d. Surat Pernyataan Persetujuan dari pejabat berwenang/pimpinan organisasi

perangkat daerah (Format terlampir)

e. Foto ukuran 3x4 sebanyak 2 (dua) lembar

f. Tanda terima berkas yang dicetak dari Aplikasi Assesment Aparatur

Penelusuran Kader Potensial

4. lnformasi lebih lengkap tentang pengumuman dan proses tahapan Assesment

Aparatur Penelusuran Kader Potensial dan informasi lainnya selama proses

seleksi berlangsung, dapat dilihat pada website: bkpsdmd.babelprov.go.id



tv. Tahapan Penelusuran Kader Potensial

V, Materi Uji Penelueurcn Keder Polensial
1. Test Penilaian Kompetensi Berbasis Komputer (CAT) terdiri dari :

a. Pengadaan Barang dan Jasa
b. Perencanaan Penganggaran Keuangan
c. Reformasi Birokrasi
d. Pemerintah Daerah
e. Manajemen ASN

2. Test Assesment Centre terdiri dari :

a. Psikotest
b. Problem Analisis
c. Presentasi
d. Wawancara

Ketentuan Lain-Lain

1. Selama proses rekrutmen/ seleksi tidak dipungut biaya.

2. Keputusan panitia Assesment Aparatur Penelusuran Kader Potensial mutlak

dan tidak dapat diganggu gugat.

3. Apabila dikemudian hari, diketahui pelamar memberikan data/keterangan tidak

benar maka panitia Assesment Aparatur Penelusuran Kader Potensial berhak

membatalkan hasil Penelusuran Kader Potensial dan diproses sesuai aturan.

vt.

Ditetapkan di Pangkalpinang
Padatanggal ol November2017

Ketua Assesment Aparatur
usuran Kader Potensial

uan Bangka Belitung

M.Si
Utama Madya

No Kegiatan

1 Pengumuman
2 Pendaftaran peserta

3 Pengumuman lolos Administrasi
4 Test Penilaian Kompetensi Berbasis Komputer (CAT)
5 Pengumuman hasiltes Penilaian Kompetensi Berbasis Komputer (CAT)
0 Verifikasi berkas
7 Pelaksanaan test Assesment Center
8 Assesor Meeting
9 Pengumuman hasil Penelusuran Kader Potensial

08151991031 006



Pangkalpinang, November2017

Kepada Yth.
Ketua Panitia Assesment Aparatur Penelusuran Kader Potensial
Provinsi Kepulauan Bangka Belitung

Hal: Permohonan untuk mengikuti Assesment Aparatur Penelusuran Kader Potensial
Pemerintah Provinsi Kepulauan Bangka Belitung.

Dengan hormat,

Bersama ini saya sampaikan, sehubungan dengan pengumuman Panitia Assesment
Aparatur Penelusuran Kader Potensial Pemerintah Provinsi Kepulauan Bangka
Belitung, Saya yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :

TempaUTanggallahir :

Alamat tempat tinggal :

No. KTP :

No. Telepon :

Pendidikan Terakhir :

Unit Kerja :

NIP :

Jabatan saat ini :

Dengan ini mengajukan diri untuk mengikuti Assesment Aparatur Penelusuran
Kader Potensial untuk jabatan ... (Administrator/Pengawas) di rumpun jabatan ,.. .Saya
bersedia untuk mengikuti seluruh ketentuan yang telah ditetapkan oleh Panitia
Penelusuran Kader Potensial.

Sebagai bahan pertimbangan dan kelengkapan pendaftaran, berikut saya
lampirkan dokumen persyaratan yang telah ditentukan, yang terdiridari :

1. Daftar Riwayat Hidup yang dicetak dari aplikasi Assesment Aparatur Penelusuran
Kader Potensial

2. Fotocopy Kartu Pegawai
3. Surat Pernyataan Persetujuan dari pejabat berwenang/pimpinan Organisasi

Perangkat Daerah
4. Foto ukuran 3x4 sebanyak 2 (dua) lembar.

Demikian surat lamaran ini dibuat dengan sebenar-benarnya, saya ucapkan
terimakasih.

Pangkaf Pinang,... ,.........2017
Pelamar.

Ttd
Nama Jelas
NIP.



(KOP TNSTANST)

SURAT PERNYATAAN PERSETUJUAN

Saya yang bertandatangan di bawah ini :

Nama :

NIP :

PangkaUGol.Ruang :

Instansi :

Jabatan :

Dengan ini menyatakan menyetujui Pegawai Negeri Sipil (PNS) :

Nama :

NIP :

PangkaUGol.Ruang :

Jenis Kelamin :

Instansi :

Jabatan saat ini :

Untuk mengikuti Assesment Aparatur Penelusuran Kader Potensial di
Lingkungan Pemerintah Provinsi Kepulauan Bangka Belitung, dan mengikuti seluruh
tahapan yang ditentukan oleh panitia Penelusuran Kader Potensial.

Demikian Surat Pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya. Apabila di
kemudian hari ternyata pernyataan ini tidak benar maka saya siap menerima segala
konsekuensinya sesuai dengan ketentuan yang berlaku,

Pangkalpinang,...... .......2017
Yang membuat pernyataan,

Ttd dan cap
Nama Jelae



Lampiran Pengumuman

Nomor : 800/1531/BKPSDM

Tanggal 07 November 2017

FORMAST JABATAN YANG DTBUTUHKAN (JABATAN ADMTNTSTRATOR)

I. ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESUAHTERAAN RAKYAT

NO NAMAJABATAN ESE Ott JUMIAH

1 DINAS SOSIAL

1. Kepala UPTD Panti Sosial Bina Serumpun ilb I

1. Kepala UPTD Panti Sosial Bina Laras Hijrah ill b 1

z DINAS KESEHATAN

1. Kepala UPTD Laboratorium Kesehatan ilt b 1

3 UPTD RUMAH SAKIT UMUM DAERAH PROVINSI

X, Kepala Bidang Keperawatan ill b L

1. Kepala Bidang Pelayanan ill b 1

1. Kepala Bidang Sarana ltl b 1

J UPTD RUMAH SAKITJIWA EAERAH
rDirektur Pelayanan

a. Kepala Bidang Pelayanan Medik ill b L

b. Kepala Bidang Pelayanan Keperawatan ill b 1

JUMLAH I

II, ASISTEN PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN

NO NAMAJAEATAN ESELON JUMLAH

1 DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

1. UPTD Balai Sertifikasi dan Pengendalian Mutu,
a. Kepala UPTD ill b t

2 DINAS TENAGA KERJA

1. UPTD Balai Latihan Kerja Industri
a. Kepala UPTD Il b 1

3 DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA

1. UPTD Pariwisata Ekonomi Kreatif
a. Kepala UPTD ill b 1

4 DINAS PEKERJMN UMUM DAN PENATMN RUANG

1. UPTD Pengawasan dan Peralatan

a. Kepala UPTD ilt b 1

5 DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN

1. UPTD Balai Benih lkan

a. Kepala UPTD ilt b 1

2. UPTD Laboratorium Pengujian dan Penerapan Mutu Hasil Perikanan

a. Keoala UPTD ilt b 1

6 DINAS LINGKUNGAN HIDUP

1, UPTD Laboratorium Lingkungan

a. KeDala UPTD ill b 1

DINAS PERTANIAN

1. UPTD Balai Eenih Pertanian
a. Kepala UPTD ilt b 1



2. UPTD Balai PlqleksiTanaman Pangarl dan Holtikultura
a. Kepala U PTD ill b 1

3. UPTD Ealai Pengaurasan dan Sertifikasi Mut{ 8€nih Tanaman Fangan, Holtilultura dan
Perkebunan

a. Kepala U PTD ilb 1

8 DINAS KEHUTANAN

1.. UPTD Kqsatuan Pengelolaan Hutan Produksi Rambat Menduyung (Unit l)

a. KeDala UPTD iltb 1

2- UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Bembang Antan (Unit ll
a. Kepala UPTD ilr b 1

3. UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Bubus panca (Unit lll)
a. Keoala UPTD lilb 1

4. UPTD Kesatuan Pengelolqan Hutan Produksi Sigambir Kotawaringin (Unit lV)

a. Kepala UPTD ilt b 1

5. UPTD Kesatuan PengeloLaan Hutan Produksi Sungai Sembulan (Unit V)
a. Kepala UPTD ilt b 1

6. UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Muntai palas {Unit Vl)
a. Keoala UPTD lilb 1

7. UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Belantu Mendanau (Unit Vll)
a. Kepala UPTD flb 1

8. UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produki Gunung Duren (Unit Vlll)
a. Kepala UPTD ill b t

18
III. ASISTEN ADMINISTRASI UMUM

NO NAMAJABATAN ESELON JUMLAH
1 BADAN KEUANGAN DAERAH

1. UPTB Wilayah Kota Pangkalpinang
a. Keoala UPTD ilt b 1

2. UPTBWilayah Kabupaten Bangka

a. Kepala UPTD ilb L

3. UPTB Wilayah Kabupaten Bangka Tengah

a. Kepala UPTD ilb 1

4. UPTB Wilayah Kabupaten Bangka Barat

a. Keoala UPTD ilt b 1

5. UPTB Wilayah Kabupaten Bangka Selatan
a. Kepala UPTD ilt b 1

6- U PTB Wilayah Kabupaten Belitung
a. Kepala UPTD ilt b 1

7. UPTB Wilayah Kabupaten Belitung Timur
a. Kepala U PTD ilr b 1

2 Rumah Sakit Umum Daerah Provinsi

a. Kabag Tata Usaha ilt b 1

3 Rumah Sakit Jiwa Daerah

a. Kabag Umum ill b L
b. Kabag Akuntansi ill b 1

JUMLAH 10



FORMASI JABATAN YANG DIBUTUHKAN (JABATAN PENGAWAS)

I. ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT

II. ASISTEN PEREKONOMIAN DAN P€MBANGUNAN

NO NAMA JABATAN ESEtON, JUMLAH
1. DINAS PENDIDIKAN

a. Kepala Cabang Dinas Pendidikan Wilayah I lVa 1

b. Kepala Cabang Dinas Pendidikan Wilavah ll lva I
c. Kepala Cabang Dinas Pendidikan Wilayah ltl lVa 1

d. Kepala Cabang Dinas Pendidikan Wilayah tV lv'€ ,l

2 DINAS SOSIAL

1. Kepala Seksi Program dan Advokasi Sosial )' 1:
2. Kepala Seksi Rehabilitasi rv r, 1

3 DINAS KESEHATAN

1. K€pala Seksi Klinik dan Kesehatan Masyarakat lVa
2. r(epala Seksi Pengendalian Mut., lVa 1

4 UPTD RUMAH sAKIT UMUM DAERAH PROVINSI

L. Kepala Seksi Rawat Jalan lV a L
2. Kepala Seksi Rawat Inap dan Intensif lVa 1

3. Kepala Seksi Pelavanan Medik lVa 1

4. Kepala Seksi Penunjang Medik lva

5. Kepala Seksi Sarana Medik lVa '1
6. Kepala Seksi Sarana Non Medik lVa ;1

5 UPTD RUMAH SAKIT ]IWA DAERAH

Bidang Pelayanan Medik

1.. Kepala Seksi Pelayanan Pengembangan SOM, Mutu dan Evaluasi pelayanan Medik lVa I
2. Kepala Seksi Pemeliharaan dan Pengembangan Fasilitas Medik dan penun.jang Medik I

Bidang Pelayanan Keperawatan

3. Kepala Seksi Pengembangan Mutu Asuhan Keperawatan dan Etik Keperawatan lVa t
4. <epala Seksr Pengembangan SDM, Sarana dan Evaluasi pelayanan lV a 1

JUMLAH l8

NO NAMA JABATAN ESELON JUMLAH

1 DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

1. UPTD Balai Sertifikasi dan Pengendalian Mutu,
a. Keoala Seksi Pengujian, Sertrfitasi dan Kalibrasi lVa: l
b. Kepala Seksi Pengendalian Mutu lVa

2 DINAS TENAGA KERJA

L. UPTD Balai Latihan Kerja .ndustr I

a. Kepala Seksi Pelatihan, Sertifikasl dan pemagangan lVa i'
b. Kepala Seksi Pengembangan dan Pemasararr lVa '7

DINAS KEBUDAYMN DAN PARIWISATA

1. UPTD Balal Pengembangan Pariwisata Wilayah Belitung
a. Kepala Seksi Geowisata dan Kawasan Ekonomi Khusus lV a 1

b. Kepala Seksi Wisata Edukatif, Kreatif dan Minat Khusus Bahari t\:| i '1

4 DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

1. UPTD Pengawasan dan Peralatan

a. Kepala seksi Pengawasan Alat Berat tvb 1

b. Kepala Seksi Peralatan Alat Berar lva 1

5 DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN

1. UPTD Balai Benih lkan

a. Kepala Seksi Perbenihan dan Hama penvakit lkan tv5 1

b. Kepala Seksi Produksi dan Pembesaran lkan Itt 'a 
l i'' 1'

2. UPTD Laboratorium Pengujian dan Penerapan Mutu l-lasil perikanan

a. Kepala Seksi Pengujian Mutu Hasil Perikanan lV ir
'I t'

b. Kepala Seksi Penerapan rylutu Hasll perikanan IV E
,, 

1



6 D]NAS LINGKUNGAN HIDUP

1. UPTO La boratorium Linskunsan

a. Kepala Seksi Pengendalian Mutu 1
b. Keoala Seksi PFnouii:n lVa i.

7 DINAS PERTANIAN

1. UPTD Balai Benih Pertanian .,1

a. Kepala Seksi Produksi lVa: i
b. (epala Seksi Sarana dan Prasarana l\,rd,.

2. UPTD Balai Proteksi Tanaman pangan dan Holtikultura
a. Kepala Seksi Pelaporan dan Peramalan Organisme Pengganggu Tanaman (OPT) dan Dampak perubahan lklim
(DPI) 1

b. Kepala Seksi Pembinaan

Mutu
Teknis, Sarana, Pengendalian Organisme pengganggu Tumbuhan (OpT) dan pengujian , ,tt,

lV a:
,i

3 UPTD Balai Pengawasan dan Sertifikasi Mutu Benih Tanaman Pangan, Holtikultura dan perkebunan

a. Kepala Seksi Pengawasan Benih lVa 1
b Kepala Seksi Sertifikasi Mutu Benih lVa I

B DINAS KEHUTANAN

L. UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan produksi Rambat Menduyung (Unit l)

a. Kepala Seksi Perencanaan dan pemalfaatan Hutan lVa ,l

b. Kepala Seksi Perlindungan, Konservasi Sumber Daya Alam dan Ekosistem, pemberdavaan vrsv.raku]]EEf,llil]i
Hutan serta Rehabilitasi Hutan dan Lahan lV a 1

2. UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutqn Produksi Bembang Antan (Unit tl

a. Kepala Seksi Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan lvn 1

b Kepala Seksi Perlindungan, Konservasi Sumber Daya Alam dan Ekosistem, Pemberdayaan Masyarakat, Reklamasi
Hutan serta Rehabilitasi Hutan dan Lahan lva I

3. UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Bubus panca ( Unjt tl

a Kepala Seksi Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan lva 1

b. Kepala Seksi Perlindungan, Konservasi Sumber Daya Alam dan Ekosistem, Pemberdayaan Masyarakat, Reklamasi
Hutan serta Rehabilitasi Hutan dan Lahan lVa i1

4. UPTD Kesatuan Pengelglaan Hutan Produksi Sigambir Kotawaringin (Unit lV)
a. Kepala Seksi Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan lva
b. Kepala Seksi Perlindungan, Konservasi Sumber Daya Alam dan Ekosistem, Pemberdayaan Masvarakat, Reklamasi
Hutan serta Rehabilitasi Hutan dan Lahan lVa

;

.1

5. UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Sungai Sembulan (Unit V)

a. Kepala Seksi Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan lva I
b. Kepala Seksi Perlindungan, Konservasi Sumber Daya Alam dan Ekosistem, Pemberdayaan Masyarakat, Reklamasi .

Hutan serta Rehabilitasi Hutan dan Lahan
lva .l .i.'..

6. UPID Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Muntai palas iUnit Vl) :,1 ,,ii.

a, Kepala Seksi Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan t\4,e 1
b. Kepala Seksi Perlindungan, Konservasi Sumber Daya Alam dan Ekosistem, Pemberdayaan Masyarakat, Reklamasi ,

Hutan serta Rehabilitasi Hutan dan Lahan L'

7. UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Belantu Mendanau (Unit Vll)
a. Kepala Seksi Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan tvb 1.

b. Kepala Seksi Perlindungan, Konservasi Sumber Daya Alam dan Ekosistem, Pemberdayaan Masyarakat, Reklamasi

Hutan serta Rehabilitasi Hutan dan Lahan
L

I

8, UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Gunung Duren (Unit Vttl)

a. Kepala Seksi Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan lYe .. 1.

b. Kepala Seksi Perlindungan, Konservasi Surnber Daya Alam dan Ekosistem, Pemberdayaan Masyarakat, Reklamasi
Hutan serta Rehabilitasi Hutan dan Lahan ilv a.

' 'rr

9 DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU SATU PINTU

1.. Kepala Seksi Pelayanan Perizinan I -l IM 1.
2. Kepala Seksi Pelavanan Perizinan ll IV 1

I .I
I UM LAH I 38



III. ASISTEN ADMINISTRASI UMUM

NO NAMA JABATAN ESEI.ON JUMTAH

1 BADAN KEUANGAN DAERAH

L. UPTB Wilayah Kota Pangkalpinang

a. Kepala Sub Bagian Tata Usaha Va ;1: I

b. Kepala Seksi Pendaftaran, Pendataan dan penagihan lVa , r;11

c. Kepala Seksi Penetapan, Pembukuan dan pelapgran
VA 1i
ti

2. UPTB Wilayah Kabupaten Bangka

a. Kepala Sub Bagian Tata Usaha lVa lr

b. Kepala Seksi Pendaftaran, Pendataan clan penaeihan lVi'a i

c. Kepala Seksi Penetapan, Pembukuan dan pelaporan v.a 1.

3. JPTB Wilayah Kabupaten Bangka Tengah

a. Kepala Sub gagian Tata Usaha lVa 1

b. (epala Seksi Pendaftqran, Pendataan dan penagihan
1

c. Kepala Seksi Penetapan, Pembukuan dan pelaporan lVa L

4. UPTB Wilayah Kabupaten Bangka Barat
a. Kepala Sub Bagian Tata Usaha lv a I
b. (epala Seksi Pendaftaran, Pendataan dan Penagihan lVa 1

c. Kepala Seksi Penetapan, Pembukuan dan pelaporan lVa 1

5. UPTB Wilayah Kabupaten Bangka Selatan
a, Kepala Sub Bagign Tata Usaha lVa 1:
b Keprla Seksi Pendaftaran, Pendataan dan Penagihan lVa 1

c. Kepala Seksi Penetapan, Pembukuan dan pelaporan lVa I

6. UPTB Wilayah Kabupaten Belitung

a. Kepala Sub Bagign Tata Usaha lVa I
b, Kepala Seksi Pendaftaran, Pendataan dan penasihan lVa 1

c. Kepala Seksi Penetapan, Pembukuan dan pelaporan lV il 1

7, UPTB Wilayah Kabupaten Belitung Timur
a. Kepala 5ub Bagian Tata Usaha lVa 1

b. Kepala 5eksi Pendaftaran, Pendataan dan Penagihan lVa 1

c. Kepala Seksi Penetapan, Pembukuan dan Pelaporan tva 1

2 DINAS PENDIDIKAN

L. Kepala sub Bagian Tata Usaha Cabang Dinas Pendidikan Wilayah I rvb
2. Kepala Sub Bagian Tata Usaha Cabang Dinas pendidikan Wilayah tl rvb 1

Llgp!]g lub Bagian Tata tJsana Cabang Dinas pendidikan Wilayah I

4. Kepala Sub Bagian Tata Usaha Cabang Dinas Pendidikan Wilayah t" 1'' i

3 DINAS SOSIAL

L Kepala Sub Bagian Tata Usaha UPTD Panti Sosial Bina Serumpun
2. Kepala 5ub Bagian Tata Usaha UPTD Panti Sosial Bina Laras Hijrah lVa t"

4 5ub Bagian Tata Usaha UPTD Balai Laboratorium Kesehatan Dinas Kesehatan lV ir

'ii^ '
5 Rumah Sakit Umum Daerah Provinsi t,

1. Kepala Sub Bagian Kepegawaian tva 1'
2. Kepala Sub gagian Umum dan Informasi lVa 1-
3. Kepala Sub Bagian Keuangan Nla

o UPTD Rumah Sakit Jiwa Daerah

Bagian Umum

1. Kepa a sub Bagian Umum dan Kepegawaian lVa :1.
2. l(epa a Sub Eagian Hukum dan Sistem Informasi/Pelaporan Rumah 5akit ' '1'

Bagia n Akuntansl

1. Kepala sub Bagian Akuntansi dan Perbendaharaan t\ - 1''
Z. Kepala Sub gagian Penganggaran dan Evaluasi Pelaporan ty I

7 Kepala 5ub Bagian Tata Usaha UPTD Pelayanan Perizinan Terpadu Satu Pintu Wilayah Belitung :rv ir' I

8
Kepala Sub Bagian Tata Usaha UPTD Balai Sertifikasi dan Pengendalian Mutu Dinas Perindustrian dan Perdagangan

,|



Kepala Sub Bagian Tata Usaha UPTD Ealai Latihan Kerja Industri Dinas Tenaga Kerja lVa 1

10 Kepala Sub Bagian Tata Usaha UPTD Pariwisata Ekonomi Kreatif Dinas KebudaVaan dan pariwisata lVa L

11
K€palaSub Bagian Tata Usaha UPTD Pengawasan dan Peralatan Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang lva 1

T2 Dinas Kelautan dan Perikanan

J.. Kepala Sub Bagian Tata Usaha UPTD Balai Benih lkan lvb : 11,

2. Kepala Sub Bagian Tata Usaha UPTO Laboratorium Pengujian dan Penerapan Mutu Hasjl perikanan rvb, I tjL

13 Kepala 5ub Bagian Tata Usaha UPTD Laboratorium Lingkungan Dinas Lingkungan Hidup lVa ' t'

T4 Dinas Pertanian

1. Kepala 5ub Bagian Tata Usaha UPTD Balai Benih Pertanian lVa .1 i

2. Kepala 5ub Bagian Tata Usaha UPTD galai Proteksi Tanaman Pangan dan Holtikultura lv,a . 1

3, Kepala Sub Bagian Tata Usaha UPTD Balai Pengawasan dan Sertifikasi Mutu Eenih Tanaman Pangan, Holtikultura
dan Perkebunan tva 1

15 Dinas Kehutanan

1. Kepala Sub Bagian Tata Usaha UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Rambat Menduyune (Unit t) lva 1

2. Kepala Sub Bagian Tata Usaha UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Bembang Antan (Unit ll) lVa 1

3. Kepala Sub Bagian Tata Usaha UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan produksi Bubus panca (Unit lll lva
4. Kepala 5ub Bagian Tata Usaha UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Sigambir Kotawarinein {Unit lV) 1

5. Kepala Sub Bagian Tata Usaha UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Sungai Sembulan {Unit V) I
6. Kepala Sub Bagian Tata Usaha UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Muntai Palas (Unit Vl) 1

7. Kepala 5ub Bagian Tata Usaha UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Belantu Mendanau (Unit Vll) 1

8. Kepala 5ub Bagian Tata Usaha UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Gunung Duren (Unit Vtll) lVa 1

16 Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang

1. Kepala Sub Bagian Tata Usaha UPTD Pengawasan dan Peralatan 1

JUMLAH 55


