PEMERINTAH PREOVINSI KEPUH ALIAN BANGK A BELITUNG
SEKRETARIAT DAERAH

Komplek Perkantoran dan Parmuidinan Tepadu Pemerintah Provinsi Kepulauan Bangka Bel tuna
Kelurahan Air Iltam Pangkalpinang 33143 Telepon {0717) 439325 - Fax (0717) 430324

Nomor
Sifat
LLampiran
Hal

Pangkalpinang 23 Desember 2020

Kepada
893 /002t [ BKPSDMD Yth, Kepala Perangkat Daerah di
Penting Lingkungan Pemerintah Provinsi
1 (satu) berkas Kepulauan Bangka Belitung
Rencana Pelaksanaan Program di —
Pengembangan SDM  Provinsi Tempat

Kepulauan Bangka Belitung
Tahun Anggaran 2021

Dalam rangka memenuhi ketentuan Undang-Undang Nomor 05 Tahun 2014
tentang Aparatur Sipil Negara Pasal 70 ayat (1) bahwa setiap Aparaiur Sipil
Negara memiliki hak dan kesempatan untuk mengembangkan kompetensi
melalui pendidikan dan pelatihan, seminar, kursus penataran, dan
menindaklanjuti Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang
Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil Pasal 203 ayat (3) bahwa "Setiap Pegawai
Negeri Sipil memiliki hak dan kesempatan yang sama untuk dikutsertakan
dalam pengembangan kemopetensi yang menjadi dasar pengembangan karier
dan menjadi salah satu dasar bagi pengangkatan Jabatan paling sedikit dua
puluh jam pelajaran dalam satu tahun”.

Sehuoungan dengan hal tersebut. bersama ini disampaikan kepada
Saudara hal-hal sebagai berikut :

1. Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Daerah
Provinsi Kepulauan | Bangka Belitung Tahun Anggaran 202° akan
melaksanakan beberapa program diklat (kalender terlampir) dan melalui
jalur kontribusi;

2. Kepala Perangkat Daerah agar mengirimkan data calon peserta kepada
Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Daerah Provinsi Kepulauan Bangka Belitung paling lambat diterima pada
tanggal 31 Januari 2021 dan agar mendaftarkan melalui laman

simdiklat.babelprov.go.id dengan alokasi peserta untuk setiap ma‘a diklat

dan persyaratan peserta sebagaimana terlampir;

3. Perangkat Daerah yang tidak membuat kebutuhan Pengembangan
Kompetensi Teknis di Tahun 2021 tidak dapat kami akomodir dan bagi
Perangkat Daerah yang akan mengirimkan peserta diklat, kursus, penataran
melalui jalur kontribusi pada anggaran masing-masing Perangkat Daerah
agar mengajukan rekomendasi dari Kepala BKPSDMD Provinsi Kepulauan
Bangka Belitung sesuai dengan Peraturan Gubernur Kepulauan Bangka
Belitung Nomor 47 Tzhun 2018 tentang Pedoman Penyelenggaraan
Peningkatan Komrpetensi Pegawai Negeri Sipil Pemerintah Provinsi

Kepulauan Bangka Belitung;



4. Informasi lebih lanjut dapat menghubungi Badan Kepegawaian dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia Provinsi Kepulauan Bangka Belitung
melalui Sdr Octavianus (HP/WhatsApp: 082211967773) atau melalui
e-mail:pengembangan.ti@gmail.com.

Demikian disampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya diucapkan terima
kasih.

a.n. GUBERNUR
KEPULAUAN BANGKA BELITUNG
SEKRETARIS DAERAH,

- Pembina Utamd Muda
NIP. 19691206 200212 1 001

Tembusan

1 Gubernur Kepulauan Bangka Belitung (sebagai laporan)
2 Sekretaris Daerah Provinsi Kepulauan Bangka Bslitung
3 Inspektoral Provinsi Kepulauan Bangka Belitung

4 Bakuda Provinsi Kepulauan Bangka Belitung

5 Bappeda Provinsi Kepulauan Bangka Belitung
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KALENDER RENCANA KEGIATAN SUBBIDANG PENGEMBANGAN KOMPETENSI TEKNIS & FUNGSIONAL
BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA DAERAH PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG TAHUN ANGGARAN 2021
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Drs, H. SAHIRMAN, M. Si
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